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ВВЕДЕНИЕ

Выбор профессии для современного обучающегося общеобразовательном 
организации несколько отличается от выбора профессии, который мог бы 
стоять перед ним десять-пятнадцать лет назад. В настоящее время 
обучающемуся сложно осуществить выбор профессии и принять четкое 
решение по поводу своего будущего, основываясь на его личном опыте и 
знаниях. Ве,'ц> .лаже в jjie.noM возрасго люди возвращаются снова и снова к 
вопросу выбора своем профессии, пытаясь попять, верное ли решение они 
примяли. Сигуация вокруг пас стремительно меняется, и для того, чтооы 
принять решение относительно своего будущего, обучающемуся необходимо 
иметь гра.мотное представление о различных профессиях, уметь оценивать 
ситуацию па совремеппом рынке труда, осознавать и понимать его личные 
желания, интересы и предпочтения.

Итак. професспопалыше самоопределение -  это определение 
собственного будущего в широком смысле этого слова. Сделать такой выбор 
самостоятельно обучающемуся старших классов достаточно сложно, так как 
его малый жизпсипьнй опыт не дает полного понимания особенностей 
различной профессиональной разных видов профессиональной деятельности. 
Поэгому очень важно, чю бы находящиеся рядом с ним взрослые могли оказать 
ему в этом компегептпую помощь.

I. ПЕРВИЧНАЯ П Р О Ф О Р И Е Ш  А Ц ИО Н И ЛЯ Д1 Я I Е Л Ь Н О С ! Ь ДЛЯ
О БУ ЧА Ю Щ И Х СЯ

Основная функция профорнситацип -- формирование готовности 
обучающихся образовательных учреждений к профессиональному 
самоопределению в определенной сфере труда с учетом их интересов, 
склонностей, желантй, психофизических воз.можпостсн и потребностей рынка 
труда.

В этом обучающимся может оказать по.мощь система дополнительного 
образования, которая основана на принципе доб])оволышго участия в 
деятельности различных объедиие11ий и в м сроприятях. Дополиитслыюе 
образование не только существенно расширяет знания о творческих 
возможностях человека и творческом потенциале обучаемых, оно обеспечивает 
возможность успеха в избранной сфере и тем самым способствует развитию 
таких качеств личности, которые важны д.чя успеха в любой сфере 
деятельности. Также все виды добровольных детских объединений независимо 
от их профиля способствуют развитию у обучающихся способности к 
самопознанию и самоопределению.

Прежде всего, чтобы помочь обучающемуся с выбором будущей 
профессии из великого множества нредложсппых, необходимо оказать ему 
содействие с определением его персональных интересов и склонностей.

1.1. Определение ингересов и скломносгсй

Каждый год появляются новые профессии, которые направлены па самые 
различные сферы труда. Для того, чтобы ipa.M OTHo осуществить выбор 
направления будущей деятельности, следует провести анализ интереса и 
персональных склонностей обучающегося.

Интерес -  специфическая направленность личности па определенный 
предмет.

Интерес к тому или иному предмету в сочетании с соотвстствуюишмн 
чертами личности побуждает к определенно!! деятелы!ост1!. Тек! ca !̂Ь! !̂ И!!тсрес 
порождает склонность или переходит в !!се. Если Н!!терес -  это направлсш!ост!. 
на определенный предмет, то склоппоси, -  паправленпость па 
соотпетству!ощую деятелы!ость.

Опредсл!!ТЬ 1!!!тсресы I! скло!!!!ост1! можчк) пугсм 1!абл!одс!11!я 33 coooii, 
а!!ал!!за сво!!х ув.'!счс!!!!й, хобби, бессд с род!пелям!1, уч!1телям!1, а также с 
!Ю М 0Щ Ь!0 специальных психологических пх'стов. 13 да!1!1ых .мсгодичсских 
указа!1иях мы рассмотрим два таких теста: Метол!!ка 11ованшн !! «Карш 
интересов» А.Е.Голомштока.



М етодика Иовайши

Инструкция к тесту; Вам будет предложен перечень положений или 
вопросов, нмегашнх два варианта ответа. Определите, какому из вариантов вы 
отдаете предпочтение н зафпксиру1'гге это в бланке ответов.

Если вы полностью согласны с вариантом «а» и не согласны с «б», или 
наоборот, то в клетку «а» поставьте 3 балла, а в клетку «б» - О баллов.

Если вы согласны как с ва1)иапто.м «а», так и с вариантом «б», то 
выберете из них наиболее иред|;очтительиын вариант для вас и оцените его в 2 
балла, меиее предпочтительный вариант оцените в 1 балл. Вопросы 
представлены в таблице 1.

Таблица I. Вопросы к тес ту __________________________________________
Представьте, что Вы на выставке. Что Вас больше привлекает в 
экспонатах:

а цвет, совершенство форм
б -  их внутренне устройство (как и 
из чего они сделаны) _____

Какие черты характера в человеке Вам больше всего нравятся:
а -  дружелюбие, чуз кость. 
отсутствие корысти_______

б -  мужество, смелость, 
выносливость

Служба быта оказывает людям разные услуги. Считаете ли Вы 
необходимым: ___________
а -  и впредь развивать эту отрасль, 
чтобы всесторонне обслуживать 
люден

б -  создать такую технику, которой 
можно было бы самим 
пользоваться в быту_______________

Какое иафаждение Вас больше бы обрадовало:
а -  за общественную деятельность б -  за научное изобретение
Вы СМ0 Т1ЭИТС Boemibiii или спортивный парад. Что больше привлекает 
Ваше внимание:
а -  слаженность ходьоы. 
грациозность участников параду

б -  внешнее оформление колонн 
(знамена, одежда и пр.)________

Представьте, что у Вас много свободного времени. Чем бы Вы охотнее 
занялись: ___

] а -  чеьг-лнбо практичсс1сим (ручным 
трудом)__________  ___

| 7

б -  обшесз венной pa6oToii (на 
добровольных началах)_______

Какую выставку Вы бы с большим удовольствием посмот]эсли:_________
I б - в области продовольственных 
i ю в аров_________________________а - новинок научной aim apaiуры

! Если бы в школе бы.ю два кружка, какой бы Вы выбрали:_______
.а  муз]>1ка.1ьиый | б технический_____ ____
I Если бы lia.M iipe.iociaBii.iii iioci директора шко.зы. на чю  бы Вы 
 ̂ обраги.ш бо-'н.шсс нии.маиис: _ ____ ___

а -  на сплоченность коллектива б -  па создание необходимых 
удобств

10
1

Какие журналы Вы бы с большим удовольствием читали:
а -  литературно-художественные б -  научно-популярные

1
1 Что важнее для человека:
1
; п а -  создавать себе благополучный, 

удобный быт

б -  жить без некоторых удобств, но 
иметь воз.можность пользоваться 
сокрови ШИ и цс ii не кусства.

1 Для благополучия общества необходимо:
1 а -  техника б -  правосудие
1

!j

Какую из двух книг Вы бы с большим удовольствием читали:

а -  0  развитии науки в нашей стране б -  0  достижениях сиоргсмеиов 
нашей ет(1аиы

' 14

i------
1
1

В газете две статьи разного содержания. Какая из них вызва.ча бы у Вас 
большую заинтересованность:
а -  0  машине нового типа б -  0  новой научной теории
Какая из двух работ на свежем воздухе Вас больше бы привлекла:
а -  работа, связанная с 
постоянными передвижениями 
(агроном, лесничий, дорожный 
мастер)

б -  работа с машинами

Какая, на Ваш взгляд, задача школы важнее:

,0
а -  подготовить учащихся к работе 
с людьми, чтобы они могли 
помогать другим создавать 
материальные блага

б -  подготовить учащихся к 
практической деятельности, к 
умению соз.завап. материальные 
блага

17

Что, на Ваш взгляд, следует больше ценить у участников 
самодеятельности:
а -  то. что они несут людям 
искусство и красоту

б - т о ,  410 они выполняют ! 
общсствепно полезную работу !

IX
Какая, на Ваш взгляд, область деятельности человека и лальпейшем j 
будет иметь доминирующее значение:
а -  физика б -  физическая культура

|И
Что обществу принесет больше пользы:
а -  забота о благосостояннн 
граждан б -  изучение иове.чения лю.чей *

31)

-_i

Какого характера научную работу Вы бы выбрали:
] б - работу на свса.с.м ноз.нлс а 
i экснелинии

а раооту с книгами в оио.'шотеке

I Представьте, что Вы профессор университета. Чем\ Вы oi.in.Hi бы
7



предпочтение в свободное от работы время:
а -  занятиям по литературе б -  опытам по физике н химии
Вам предоставляется возможность совершить путешествие в разные 
страны. В качестве кого Вы охотнее поехали бы:___________________

22
а -  как известный спортсмен на 
международные соревнования

б -  как известный специалист 
внешней торговли с целью 
покупки необходимых товаров для 
нашей страны____________________

23
Какие лекции Вы бы слушали с большим удовольствием:

24

а -  о выдающихся художников 
Ч ю  Вас больше привлекает при чтении книг: 
а -  яркое изображение смелости и 
храбрости героев

• о выдающихся ученых

6 -  прекрасный литерату'риый 
стиль

Вам представляется воз.можпость выбора профессии. Какой из них Вы 
бы отдали п р е д п о ч т е н и е : _______________________________

25

26

а -  работе малоподвижной, ио 
связанной с созданием n o B o i i  

техники

б -  физической K y a b t y p e  или 
другой работе, связанной с 
движением

Какими выдающимися учеными Вы больше интересуетесь:
а -  Поповым и Циолковскн.м б -  Менделеевым н Павловым

27
Как Вам кажется, на что следовало бы в школе обратить большее 
внимание: ____
а -  на спорт Ж на успеваемость учащихся

Что бы Вас больше заинтересовало в печати:
28 а -  сообщение о состоявшейся 

художественной выставке
б -  известие о прошедшем митинге 
в защиту нрав человека___________

29
Вели бы Вам представилась возможность занять определенный пост, 
какой бы Вы выбрали:__________
а -  главного инженера завода - директора универмага

30
Как Вы считаете, что важнее:
а -  много знать б • создавать материальные блага

Обработка резулы аю в: количесзво баллов заносится в таблицу напротив 
нпфры с номером вопроса. Далее считается суммарное количество оаллов по 
каждому сголбну.

С'юлбси I сфера HCKvcciна 
< голбеи 2 С(1)С|111 icMHiHccicH'; ингерссов
('ю лб си  3 - ci|)cpa рабозы i .ио.и.ми 
(■ 10.10011 4 С(|)сра \лн.'ibciihoiо :руда

Столбец 5 -  сфера физического труда 
Столбец 6 -  сфера материальных интересов. 
Лист для ответов представлен в таблице 2.

Таблица 2. Лист для ответов

1 16 2а 26 За
! 36 4а 46 5а
1. _ 5 б _ 6а 66 7а

8а 86 9а 96
10а 106 lia  1
116 12а 126 13а 136

14а 146 15а
156 16а 1 166

!7а 176 18а 186 19а
196 20а 206

21а 216 22а 226
23а 236 24а
246 25а 256

26а 266 27а 276
28а 286 29а

296 30а I 306

«Карта ннзсресов» Л.Е.Голомтгика

Данный опросник предиазиачси для изучения интересов и с к л о н н о с т е й  

школьников старших классов в различных сферах деятельности. Голомшток 
выделяс^т 23 таких сферы: Биология: География; Геология; Мелнцнна; Легкая и 
пищевая промышленность; Физика; Химия; Техника; Электре и 11алиотсхника; 
Металлообработка; Деревообработка; С гротельш во ; Tpaiiciiopi; Авиация, 
морское дело; Военные специальности; История; Литература; Журналистика; 
Обшествсиная деятельность; Педагогика; Юриспруденция; Сфера 
обслуживания; Математика; Экономика; Иностранные языки; I Гюбразн гслыюе 
искусство; Сценическое искусство; Музыка; Чшзкультура и cnopi.

Мнструкция к тесту: для онрсдслеиия ведущих интересов Вам 
предлагается перечень вопросов.

Если Вам очень нравится то, о чем спрашивают, в бланке o iиегов рядом с 
померо.м поставьте два плюса;

Если просто нравится -  один плюс;
Если НС знаете, сомневаетесь -  ноль;
Если не нравится - один минус;
Ес.ш очень НС нраыпся -  два мин\ са.
Огиечать па вопросы нужно, не пропуская пи одного н< них
Вопросы: Любите ли Вы? Правится ли Ва.м? Хоте.зн бы I9,i.
Вопросы к тесту представлены в таблице 3.



Таблица 3: Вопросы к тесту «Карта интересов»

Лт Вопрос Ответ

1 Знакомиться с жнзныо растении и животных.
2 Занятия и чтение книг по географии.

3
Читать художсствениую или научно-популярную литературу 
0  геологических экспедициях.

4 Уроки и киш и по анатомии и фшэиологип человека.

5 Выполнять ежедневную домашнюю работу.

6
Читать научно-популярную литературу о физических 
открытиях.

7
Читать об открытиях в химии или о жизни н деятельности 
выдающихся химиков.

8 Читать технические журналы.

9
Читать статьи в научно-популярных журналах о достижениях 
в области электроники н радиотехники.

10 Знакомиться с разными металлами и их свойствами.

1 1
Узнавать о разных породах древесины и об их практическом 
применснип.

12 Узнавать о достижениях в области строительства.

13
Читать книги, смотреть фильмы о води телях различных 
видов Т1эаиспорта,

14 Читать книги, смотреть фильмы о летчиках.
15 Знакомиться с военной техникой.
16 Читать книги об исторических событиях.

17
■

Читать произведения классиков русской и зарубежной 
литературы.

18 Читать и обсуж,дать публицистические статьи и очерки.

19
1

Обсуждать текущие дела и события в учебном заведении, 
городе, стране.

20 Интересоваться педагогической работой.

|21 Читать книги, смотреть фильмы о рабоге милиции.
122 Заботиться 0  порядке в собственных вещах, виде помещения.

23 Читать книги из серии ЗЗаии.магельная мазсматика».
 ̂ 24 Изучать экономическую географию.

I Знакомиться с жнчныо вылаюшихся \ \  ложников. историен
искусства

~1 3ii:iKiЗнакомиться с жтиныо вылаюшихся api иегов, встречаться с 
; ними, ко.тлокцноинроиап, их ijioioi pailjiin.

то

--------1

28 Знако.миться с жизнью и творчеством выдающихся 
музыкантов, с вопросами теории музыки.

29 Читать спортивные газеты, журналы.
30 Изучать биологию, ботанику, зоологию.

—  ■—  ------- (

3! Знакомиться с различными странами но книгам и 
телепередачам.

----------------------1

32 Читать 0  жизни и деятельности знаменитых геологов.
33 Интересоваться достижениями медицины.

34 Посещать с экскурсиями предприятия легкой 
промышленности.

35 Читать книги из серии «Зани.мательная физика».
36 Изучать химические явления.
37 Знакомиться с новейшими достиженияхи! техники.
38 Иитерсеоваться работой радиотехника, электрика. i

39 Знакомиться с различными измерительными инструментами, 
используемыми в процессе металлообработки.

--------- 1

1

40 Наблюдать за изготовлением изделий из дерева.
41 11аблюдать за работой строителей.
42 Читать литературу о средствах передвижения.
43 Чигагь к и и т , смотреть фильмы и телепередачи о моряках.

44 Читать книги, смот1эеть фильмы и телепередачи на военные 
темы, знакомиться с историей крупных сражений. ---------

45 Обсуждать политические события в стране и за рубежом.
46

47

Читать литературно-критические статьи.
Слушать радио, смотреть новости и тематические 
телепередачи. ---------

48 Узнавать о событиях, происходящих в городе, стране.
49 Объяснять учащимся трудные для ноннмання вопросы.

50 Справедливо рассудить поступок знакомого или 
литераlypiioro героя.

51

Н - 1

Обеспечивать сс.мыо продуктами, организовывать питание 
членов семьи. J
Читать научно-популярную литературу об открытиях в | 
математике, о жизни и деятельности выдающихся ; 
математиков. i

53 Интересоваться экономическими гелспсредачамн.
54 Читать художественную лигср.тгуру на иностранио.м языке. 1

3aiiHNtaTbcH художественным оформлением праздников. 
Пнссшазысатр.

11
- ......... ...........

4



1 57 i Слушать оперную нлн сиьиЬоипчсскую музыку. 89 Собирать книги по географии.

I ' Посещать спортивные соревнования, смотреть спортивные 
; ! передачи.

90 Посещать краеведческий музей.
91 Вникать в работу врача, фармацевта.

1 59 Посещать дополнительные занятия по биологии. 92 Шить для себя.

j60 Посещать дополнительные занятия по географии. 9 3 Интересоваться физикой.

1 61 Коллекционировать минералы. 94 Интересоваться хи.мпсн.

1 11зучать функции организма человека, причины 
возникновения и способы лечения болезней человека.

95 Работать с техникой. !

Г '
9 6 Знакомиться с устропствокг элсктроаппа1-)атуры. 1

165 Готовить обед дома. 97 Заниматься слесарным делом. 1
1-------
1 6-1 Осуществлять демонстрацию физических опытов. 98 Выполнять столярные работы. 1

Участвовать в организации опытов с химическими 
веществами.

9 9 Принттмать участие в отделочных ремонтных работах. !
|Ь--'

ICO Помогать .милиции в работе с пешеходами по правилам — t
1

166 1’е.монтировать различные механизмы. уличного движения. j
г------- }
1 (̂ 7 Производить замеры в электросетях с помощью приборов, 101 Быть членом фебиых и яхт-клубов.

1 68 Конструировать рахчичиые предметы и детали из металла. 102 Участвовать в воспизированных играх.

Художественно обрабатывать дерево. 103 Знакомиться с рюторичсскими местами.
1--------
i 70 
1

Набрасывать эскизы или выполнять чертежи строительных 
объектов.

104 Быть члепо.м литературного клуба.
105 Наблюдать за ведепие.м журишшстами телепередач.

|71 Проявлять интерес к автомобильному транспорту. 106 Публично выступать с сообшеииями и докладами.

i 72 Увлекаться парашютным спортом, авиамоделизмом. к 107 Организовывать работу детей.
Заниматься спортивной стрельбой. i

108
Устанавливать скрытые причины поступков и поведения

1 74
Мзучазь историю возникновения различных народов и 
государств.

людей.
109 Оказывать различные услуги другим людям.1-------

Писать стихи. !
I 110 Решать сложные математические задачи.

1 76 Наблюдать за проведением и жизнью других людей. j 111 Точно вести расчет своих денежных средств.

1 77 Вынолня 1 ь ор 1'анизацио1шую обшсственпую работу. | 112 Посещать курсы по изучению иностранпого языка.

' 78 
1

1 ]роводи гь время с маленькими детьми, заниматься и iiqiaTb j ' 113 Заниматься в художсствсигюй секции.
с ними. 114 Участвовать в художественной самодеятельности.

i 79 Устанавливать дисциплину среди сверстников. j 115 Посещать .музыкальную школу.
! 80 Наблюдать за работниками сферы обслуживания. 116 Заниматься в спортивной секции.
'81 Участвовать в математических олимпиадах. | 117 Участвовать в биологических олимпиадах и конкурсах.
' 82 Просматривать экономические обзоры в газетах и журналах. 118 Путешествовать. I
1 S.'! i Слушать радиопередачи па иностраино.м языке. 119 Принимать участие в геологической экспедиции. !
' 84 ! Посещать .музеи, художественные выставки. 1 120 Ухаживать за больными.

— \ 
!

8;> Публично выступать. : 1 121 Посещать кулинарные конкурсы и шиставки.
86 ill рать па музыкальном мнегрумеите. 1 ! 122 Участвовать в коикурстах меронрияшях по физике.
8“ Учаегт)вать и сиормшиых сорсиповаииях. ' ' 123 Решать сложные задачи но химии. j :

SS ■ 1 lao.im;uiiь la ростом и ратмигисм животных, paciciMiii. J 124 Разбираться в техинческих схемах и чертежах.
13

12



125 Разбираться в сложных радиосхемах.

126
Знакомиться с новой техникой, наблюдать за работой 
промышленного оборудования.

127 Мастерить что-нибудь из дерева своими руками.
128 Помогать в строительных работах.
129 Принимать участие в обслуживании и ре.монте авто.мобиля.

130 Мечтать 0  самостоятельных полетах па самолете.

131 Строго выполнять распорядок дня.
132 Публично выступать с докладами на исторические темы.

133 Работать с литературными источниками.
134 Принимать участие в дискуссиях. кош|)еренииях.
135 Организовывать и проводить коллективные мероприятия.
136 Обсуждать вопросы воспитания детей и подростков.
137 Помогать работникам милиции.
138 Постоянно общаться с различными людьми.

139
Принимать участие в математических олимпиадах,
конферепииях. 1

140
Интересоваться вопросами ценообразования, начисления 
заработной платы.

141 Общаться на иностранном языке.
142 Участвовать в художественных выставках.
143 Прнипмаз ь участие в театральных постановках.
144 Участвовать в музыкальных конкурсах.

145
Регулярно т ренироваться и участвовать в спортивных 
соревнованиях.

146 Выращивать растения, ухаживать за домашними животными.
147 Проводить топографическую съемку местности.

148 С'оверщат ь длительные, трудные походы.
149 11нгересоваться деятслыюетъю медицинских работников.
150 Шить, кроить, создавать модели одежды.
151 Решать сложные задачи по физике.
152 Посещать с зкскурсия.мп химические предприятия.

1 153 Участвовать в выставках технического творчества.
154 1 P c M o i m i p i H H i i b  аулиотсхнику.

Ч  55 1 1’аботат I. на ст анке.
! 15(1 ; Выио.тия 11. н о  чертежам столярные работы. ..............

1 5 ’" 1 liTHHiiMa 1ь ссюинос участие в егроитсльство.
15N 11з\ ча 11, niiaiHi.Ta дорожного движения .тля во.титслей. ;

159 Изучать морское дело. ---------
160 Читать воспоминания главнокомандующих и полководцев.
161 Знакомиться с историческими .местами родного края. ---------
162 Писать рассказы.
163 Писать заметки или очерки в газету.
164 Выполнять общественные поручения.

165
Организовывать детские игровые и праздничные 
мероприятия.

1

166 Изучать законодательные документы, гражданское право. {
167 Удовлетворять потребности людей в тех или иных услугах. (
168 Выполнять математические расчеты но (|к1р.му.ипм.
169 Интересоваться проблемами региопалыюн зкопо.микн.
170 Участвовать в олимпиадах по ипостраппому языку.
171 Посещать художественные музеи.
172 Играть на сцепе в спектаклях.
173 Слушать классическую музыку.
174 Помогать преподавателю фнзкулыуры в проведении занятия. ,

Обработка ii интерпретация рсзультаюп;
За каждый знак «+» в бланке ответов проставляется +1 балл, за каждый 

знак «-« проставляется -I балл, за пулевом ответ -  О баллов. В каждом мз 29 
столбцов бланка ответов подсчитывается количество положительпы.х и 
отрицательных баллов.

Чем больше положительных ответов в столбце, тем выше степень 
выражеппоегп интереса к данному виду професснопальпой деятельности.

Уровни выражсппостп:
- о т - 12 до -6 -  высшая степень отрицания данного нптерсса;
- от -5 до -I -  интерес отрицается;
- от + 1 до +4 -  интерес выражен слабо;
- от +5 до +7 -  выраженный интерес;
- от +8 до +12 -  ярко выраженный интерес.
Бланк ответов к тест}' представлен в таблице 4.



Таблица 4. Ьлаик ответов
■
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1«

После того как обучагощийся разобрался в своих способностях, 
склонностях и определил рамки своих интересов, стоит перейти к выбору 
профессиональной области или предмета труда.

1.2. Определение нрофесснональной о б л а е т

Предмет труда -  тто то. на что направлен труд человека. Предмет труда и 
является чаше всего предметом профессиональной деятельности в различных 
областях жизни. II поскольку профессий в мире огромное множество, то и 
предметов труда большое разнообразие

13 нашей стране наиболее распространенной принято считать 
классификацию профессий, автором которой является академик Е. А. Климов. 
Он выделяет пять типов про(|)ессий в соответствии с предметом труда.

1. Человск-ирирода. Представители этого типа имеют дело с 
растительными и животными организмами, микроорганизмами и условиями их 
сушесгвоваиия. Специалист .тайной сферы должен не просто все знать о живых 
организмах, по и прогнозировать возможные измеиеиия и принимать 
соответствующие меры. Современные профессии данного типа; ветеринар, 
фитолизайиер. .заплтафтиый дизайнер. (|)армаиевг.

2. Ч е л о в е К ' Т е м т к а .  ( Jc.ia.iare.ni и р о ( | ) е е с и й  данною  мша имеют д е . ю  с 
п е ж и ы . г м п .  тсмшчег'ки.ми обьокгами гру.за. Срс.ди совре.мемша.х профессий 
.jaiiiioio иш а иаибо лес в о с т р е б о в а н ы  ав!0 с.1ееарь, моптажиш:

; g

информационных (компьютерных) сетей, строитслыи.ю специальности, 
технолог, инженер.

3. Человек-человек. Предметом интереса специалистов данного типа 
профессий являются социальные системы, сообщества, группы населения, 
люди разного возраста. Возможные действия, которые .может совершать 
специалист, работающий с людьми: обучение, воспитание, управление, 
обслуживание, исследование. Современные профессии: продавсц-коисультант, 
менеджер, официант, психолог, секретарь-ресепшиоииет.

4. Человек-знаковая система. Представителей профессий лаипого типа 
занимают различные языки, условные з е ш к н , схе.мы. символы, цифры, 
формулы, информация. Примеры профессий .данного зипа: программист, 
системный администратор, редактор, специалист по защите нпформащш, 
переводчик, лингвист, экономист, аудитор.

5 . Ч с л о в е к -х у д о ж е с т в с н н ы й  о б р а з . Данные с п е ц и а л и с т ы  р а б о т а ю т  с 

я в л е н и я м и , ф а к т а м и  х у д о ж е с т в е н н о г о  о т о б р а ж е н и я  д е й с т в и т е л ь н о с т и  и л и  с а м и  

с о з д а ю т  эт и  ф а к т ы , н о в ы е  образЕЛ. Э т о  м о ж е т  бьЕть Е1зобразЕ1тслы;ая, 
м у зы к а л ь н а я , лгЕтературЕЮ -художествеЕЗЕЕая, аЕ<терско-сцсЕЕЕЕческая

д е я т е л ь н о с т ь . ПрофсССЕЕЕ! ДаЕЕЕЕОГО ТЕЕПа: ДЕЗЗаЙЕЕСр, СТЕЕЛЕЕСТ, аЕСГер, реЖЕЕСССр, д и ­
джей.

ОпределсЕЕЕЕС с п р е д м е т о м  т р у д а  п о м о ж е т  о б у ч а ю ш е л Е у с я  с в ь Е о о р о м  

проф сссвю нальЕЕО й областЕЕ. Д.ПЯ т о г о ,  ч т о б ы  к а к  хеож гео  ео ч еес с  опрсдслЕЕТЬ  

СВОЕО ПрофеССЕЕОЕЕЕЦЕЬЕЕуЕО облаСТЬ СОГЛаСЕЮ ДаЕЕЕЮЙ КЛаССЕЕфЕЕКаЦЕЕЕЕ, Е.А.Климов 
с о з д а л  ДиффереЕЕЦИа'ЕЫЕО ДЕЕВГЕЕОСТИЧССКЕЕЙ ОПрОСЕЕЕВК (ДЦО), ЕЕрСДСТаВЛСЕЕ в 
заб.'ЕЕЕце 5 .

ДДО 110 Е.Л.К.чимову

Инструкция к тесту: П р е д п о л о ж Е Е м ,  ч ю  е ю с л с  с о о ш с т с г в у ю щ с Е Ю

ОбуЧСЕЕЕЕЯ Вы C^EOЖCTe ВЫПОЛЕИЕТЬ ЛЕобуЕО р а б о Т у .  Но е с л и  б ы  Вам ЕЕрВЕШЛОСЬ 

вы б Е вр ат ь  т о л ь к о  из д в у х  в о з м о ж н о с т е й ,  ч т о б ы  Ве,е п р е д Е Е о ч л и ?

1 У х а ж и в а т ь  за  животееьехеее
О б с л у ж и в а  в Ь МаЕВШЕЕЫ, гЕрвЕборы 

(СЛСДЕЕТЬ, реВ УЛЕВрОЕЮТЕ.)

2 П о м о г а т ь  боЛЬЕЕЫМ

С о с т а в л я т ь  т а б л и ц ы , схслеьв,  

проврам м ьЕ  л-чя В1>ечисле1гс;еы1ЫХ 

МаШЕЕЕЕ

3

СледЕЕТЬза к а ч е с т в о м  киижеее.ех  

ЕЕЕЕЛЕОстрацЕЕй, п л а к н т о в ,  

ХуДОЖССТВСЕЕЕЕЫХ 0ТКрЕ.ЕТ0К, 

ГраМПЛаСТЕЕЕЕОК

СледЕЕТь за  с о с т о я н и е м .  развЕЕПЕем 
растсиЕЕЙ

L  ^  _  I

4
О бр абаты ватЕ ) .м атериалы  

(.ч ер ев о . ткавЕь, ХЕстал.Е. 

п л а с т м а с с у  ее т .д .)

Л о в о д ш ь  T(ju;ipbi д о  п о г о с о т с л я .  

p ekVJi iM iip o iJ iu b . и р о л а т и г  j
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5 Обсуждать научно-популярные 
книги,статьи

Обсуждать художественные книги 
(или пьесы, концерты)

6
Выращивать молодняк 
(животных какой-либо породы)

Тренировать товарищей (или 
младших) в выполнении каких- 
либо действий (трудовых, 
учебных, спортивных)

7
Копировать рисунки, 
изображения (или настраивать 
музыкальные инструменты)

Управлять каким-либо грузовым 
(подъемным или транспортным) 
средством -  подъемным краном, 
трактором и т.д.

8

Сообщать, разъяснять людям 
нужные им сведения (в 
справочном бюро, на экскурсии
и Т.Д.)

Оформлять выставки, витрины 
(или участвовать в подготовке 
пьес, концертов)

9
Ремонтировать вещи, изделия 
(одежду, технику), жилище

Искать и исправлять ошибки в 
текстах, таблицах, рисунках

10 Лечить животных Выполнять вычисления, расчеты

11 Выводить новые сорта растений

Конструировать, проектировать 
новые виды промышленных 
изделии (машины, одежду, дома, 
продукгы питания и т.д.)

12
Разбирать споры, ссоры между 
людь.ми, убеждать, разъяснят ь, 
наказывать, поощрять

Разбираться в чертежах, схемах, 
таблицах (проверять, угочнять, 
проводить в порядок)

13
Наблюдать, изучать работу 
кружков художественной 
самодеятельности

Наблюдать, изучать жизнь 
микробов

14 Обслуживать, налаживать 
медицинские приборы, аппараты

Оказывать людям медицинскую 
помощь при ранениях, ушибах, 
ожогах и т.п.

15

.Художественно описывать, 
изображать события 
(наблюдаемые и 
представляемые)

Сосгавлять точные описания- 
отчеты 0  наблюдаемых явлениях, 
событиях, измеряемых объектах и
др.

К.
Делать лабораторные анализы в 
бо.тьиицс

Принп.мать, осматривать больных, 
беседовать с ними, назначать 
лечение

!
1 ■'

Красить или расписыва! ь С1С11Ы 
пометеиий. иовсрхиостт. 
изделий

Осуществлять монтаж или сборку 
мапшн. приборов

IX
Органнзовыпат ь ку.ты иомыы 
сверстпиков или .младших в 
театры, музеи, жскууюии.

Играп> па сцепе, принимать 
учасш с в коиисрта,\

я

турнетнческис походы и т.п.

19
Изютовлять по чертежа.м детали, 
изделия (машины, одежду), 
строить здания

Заниматься черчением, 
копировать чертежи, карты

20
Вести борьбу с болезнями 
растений, с вредителя.ми леса, 
сада

Работать на клавишных машинах 
(пишущей машинке, телетайпе, 
наборной машине и др.)

Обработка результатов теста:
За каждое совпадение с ключом начисляется одни балл. Рсзу нла гы тоста 

представлены в таблице 6.

Типы профессий Номера вопросов
Человек-природа 1а,3б,6а,1()а.11а,13б.16а,20а
Человек-техника 1б,4а,7б,9а,11б,14а,17б,1Ча
Человек-человек 2а,4б,6б,8а, 12а, 146,166,18а
Человек-знаковая система 2б,5а,9б,10б, 126,15а. 196,206 1
Человек-художественный образ 3а,5б,7а,8б,13а,15б,17а,18б

Испытз'емому рекомендуется выбрать тот тип профосст"!, который 
получил максимальное количество баллов. В Приложении I прслставлона карта 

, /ессий но классификации Е.А.Климова. В Приложении 2 - карта профессий 
будущего.

Обработка результатов теста по Е.А.Климову .может быть также 
интерпретирована в виде полигона, который представлен па jnicvnKc I.

Рисунок I. Полигон типов iipO(|)cccm'i

1.3, Способности. Мрофессиональман нрш о.щос i ь

( лслуюшим тагом  после опрсдс.тсиия крута собпвсииыч тчсрссои и 
иретио'меиий является опре.толеиие своих воз.можтюсюй. ю есм.огве! па 
вопрос; ..Что я могу'.'». ')то ответ па вопрос о наличии способное!ей.

19
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Способности -  иидивпдуалыю-пспхологнчсскме особенности человека, 
ведущие к успешному овладению определенной деятельности, ио ие сводимые 
к i i ia iH iH M . умениям и навыкам, которые у него уже есть.

Выделяют общие и снециальные способности. С помощью общих 
способностей человек может достичь успеха в самом широком смысле, в самых 
равличных видах деятельности. В отличие от общих, специальные способности 
определяют успехи человека в отдельных видах деятельности.

Каждый человек имеет потенциальные возможности для развития 
сиособиостсп. Таким образом, способности не есть нечто застывшее, 
неподвижное, они могут развиваться. В связи с этим выделяют уровни развития 
способностен, которые представлены на рисунке 2.

Гениальность

Талант

Способности

Задатки (природные предпосылки 
способностей!

Рисунок 2. ypoBFHi развития способносгей.

благодаря использованию вышеприведенных тестировании и методик, 
проведению ашишза и сбору необходимой информации, обучающийся получает 
нрслставлсннс о личных интересах и склонностях. Однако, выбор профессии 
(Овнснт не только от наших внутренних предпочтений, но также н от прочих 
факторов, которые влияют на формирование нашего мнения относительно 
1!ыбора будущей деятельности.

20

1.4. Выбор профессии

Профессия - род трудовой деятельности человека, пред.мст его 
постоянных занятий, а также свидетельство наличия у него знаний и умений, 
опыта, позволяющих квалифнцнрованно выполнять данный вид работ.

На выбор профессии влияют не только личные П])ед1ючтения и 
склонности, ио и множество других факторов: мнение родителей! и товарищей, 
потребность рынка и др.

Академик Е..-\.Климов описал факторы в «восьмиугольнике Климова» 
(представлен на рисунке 3).

ЛГШ Сююниостм

СпОСОбЩК'Т!!

Уровень прнтя !ан1|Г|

Мнение рилнтелей

.Мнение товарнщсн

Внф орм нроватю сть Потребности рынка

Рисунок 3. «(восьмиугольник Климова»

В этот момент на первое место в работе педагога становится оказание 
помощи обучающемуся в анализе всех этих внешних факторов и нрииятнн 
ipa .M O T H oro решения на основе проведения данного анализа. 1-1о для того, чтобы 
помочь обучающс.муся разобраться, необхо.димо иметь грамотное 
представление о том, как эти факт оры влияют на вьнюр профессии.

Значение факторов из «восьмиугольника Климова»:
Наличие склонностей (интересов). Человек болсс успешен в той! 

деятельности, которая е.му интересна. Поэтому, выбирая профессию, нужно 
обратить внимание на то. чем нравится заниматься, что доставляет 
удовольствие.

Наличие способностей. Одного интереса мало, нужно еще. чтобы 
оно получалось. А для этого нужны онределенныс способности.

Притязания (нрсдночтсння). На выбор во многом влияют 
актуальные устагювки и ценности человека, т.с. то, что для него имеет 
первостепенное значение в данный период или важно в качестве основной 
жизненной цели.

Мнсннс родителей, семьи. Зачастую близкие люди стрс.мятся 
принять активное участие в выборе профессии старшеклассником. .Мнением 
людей старшего иоколсння и их опытом не стоит нренсбрщать. по. в то же 
время, это не едниствсши.нЗ (||иктор выбора.

Мнение сверетинков. Мнеинс олноклассинков. друзей, конечно 
важно, ио нро(|)сссиоиа.ты;ый выбор -- это свободны!'! и .Т1!'!ньи'! табор.



Личный профессиональный план -  это основная карта лабиринта 
под названием «Профессиональный выбор». Для его успешного прохождения 
должна быть главная цель. г.с. то, что человек предполагает делать в будущем, 
каким хочет быть, кем быть, с кем быть, что хочет достигнуть, каковы его 
идеалы жизни и деятельности на данный момент развития.

Знания о п]зофессии. Прежде че.м сделать выбор, надо собрат 
информацию о профессиях. К сожалению, незнание современных профессий 
чаще всего становится ка.мием преткновения в проблеме профессномального 
самоопределения.

Лотребностп общества и.меют обыкновение постоянно изменяться. 
Поэтому для того, чтобы не выбрать профессию, которая окажется потом 
неприменимой, необходимо iici улярно обновлять свои познания о ситуации на 
рынке труда, востребованности тех пли иных профессий.

С учсто.м всей полученной информации, обучающемуся становится 
проще сделать выбор профессии и перейти, пепосредствепно, к его 
осуществлению, исходя из условий выбора па основании формулы «Хочу», 
«Могу», «Надо», которая приведена на рисунке 4.

Формула выбора профессии 
Сделать правильно выбор - значит найти профессию, которая:

Иигересна и п р и вл еки гельиа 
"ХОЧУ"

Э ю  le занятия, которые вы делаете с 
интересом, с жсланис.м, но 

собственной инициативе (как в школе, 
так и во внеурочное время).

Если выбранное дело нравится, 
то Вы охотнее будете работать, 
повышать свою кв<ип|фт1кацню. 
пользоваться авторитетом и, в 

конечном счбте, больше зарабатывать

Имеет спрос на ры нке т руда 
"Н А Д О ”

Это знание о перспективных 
специальностях, которые пользуются 

спросом на рынке труда и какова 
вероятность трудоустройства по 

выбираемой профессии.
Следует учитывать, что 

получение статуса безработного - 
невынфышное начало трудовой 

карьеры.

Доступна и поснльна 
"МОГУ"

Это В03.М0Ж1ЮС1 и человека; его способности, состояние здоровья, уровень
знаний и умений.

Например, в каких-то делах Вы более успешны, долго можете заниматься 
Л ИМ делом не уставая, а в других - наоборот, быстузо начинаете нервничать,

з.'нпся. у Вас ничего не получается 
1'пс\ 1ЮК 4. (. хема .iiniiioi о профессионального плана

«Х очу»-склонности, желания, интересы личности.
«Могу» -  человеческие возможности (физиологические и 

пспхологнческне ресурсы личности), профессиональные способности.
«Надо» -  нотрсбности рынка в кадрах. Обшес понятие о профессии, 

специальности, должности.
«Могу» -  указывает на свойства личности, которые являются 

потенциальными и актуальпы.ми способностями для опредслемпоп профессии. 
«Могу» -  личные качества, обеспечивающие успешность профссспоиалыюго 
обучения, его результативность. Любая спецна.чыюсть имеет свой 
специфический набор про(1)есс1юпалыю важных качеств. Чтобы объекпшио 
решить вопрос о своей профессиональной пригодности н ответить на вопрос 
«Что я могу?», необходимо реально оцепить свое «Я-, свои способности и 
недостатки. «Могу» -  способности (умственные, организаторские, волевые 
качества), тсмпера.мент, состояние здоровья.

К «Надо» относятся знатсия необходимых nyTCii и средств достижения 
целен, потребность рынка фуда в специалистах но выбранной профессии.

Итак, в том случае, если обучающийся сумеет совместить «Хочу». 
«Могу» II «Надо», то его профессиональный выбор будет удачным. Нны.ми 
словами, задача педагога заключается в том, чтобы помочь обучающемуся 
пайтп профессию, которая, во-первых, будет интересна и иривлекатсльна для 
него, во-вторых, соответствует его возможностям и. наконец, в-фстьпх, 
пользуется спросом на рынке труда.

Если вы понимаете, что какой-либо комнонсит нрофессиопалыюй 
пригодности отсутствует у обучающегося к выбранной профессии, есть два 
пути -  либо помочь ему корректировать свой выбор, ;т б о  поспособствовать 
развитию недостающих качеств.

Также для помощи с выбором профессии .можно обратиться в 
профессиональные учреждения:

1. Службу занятости населения Санкт-11стсрб\рга, центры K o ro p o ii  
находятся в каждом районе города.

2. «Ц енф  содействия занятости и профессиональное! ориснтацнн 
молодежи «ВЕКТС5Р».

В Приложении 4 представлены контакты органнзаннн. осуществляющих 
профориентационную деязелыюсть.



П РИ Л О Ж ЕН И Е 1
Карта профессии 

(по классификации Е.Л,Климова)

Типы профессий Классы профессий
исполнптельнын Творческий

Человек-человек Агент
Медсестра
Милиционер
Официант
Проводник
Продавец
Санитар
Социальный работник

Воспитатель
Врач
Менеджер
Психолог
Секретарь-референт
Тренер
Учитель
Юрист_____________

Человек-техника Бетонщик
Водитель
Каменшик
Крановщик
Маляр
Машинист
Механик
Монтажник
Наладчик
Оператор
Плотник
Сварщик
Слесарь
Станочник
Токарь
Фрезеровщик
Швея
Штукатур
Электромонтер

Человек-
знаковая
система

Кассир
Машинистка
Наборщик
Радист
Телефонист
Чертежник

Человек- I ’Закройщик 
художествеппьнЗ | Парк.махср

Инженер
Конструктор
Гехнолог

Библиотекарь
Бухгалтер
Геодезист
Математик
Переводчик
Программист
1’сдактор
Штурман
Экономист
Актер
Aj^XHiejcrop

- J
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j образ
1

Повар
Портной
Реставратор
Фотограф
Ювелир

Журналист
Модельер
Музыкант
Хореограф
Художник

Человек-
природа

Животновод
Зоотехник
Лесничий
Овощевод
Озеленитель
Садовник
Фермер
Цветовод

Агроном
Бнолог
Ветеринар \ 
Г еолог j 
Фармацевт | 
Физик j 
Химик j

1
Задачи труда Выполнение решении, 

работа по заданному 
образцу, соблюдение 
имеющихся правил и 
нормативов, следование 
инструкциям,
стереотипный подход к 
решению проблем

Анализ, исследование, 
испытание, контроль, 
планирование, организация 
и управление, 
конструпровапис, 
проектирование, разработка 
новых образцов, принятие 
нестандартных решений

Способности
работника

Стандартное мышление, 
практичность, 
исполнит елыюсть

Независимое и 
орнгипалыюе мышление, 
высокий уровень 
умственного развития
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т * И Л 0 Ж К И И Е 2

Отрасль
Медицина

Строительство

Ь е ч о п а с и о с т ь

К арта профессий будущего

Лткш ия

Профессии
Разработчик киСерпротсзов и имплантатов 
Тканевый инженер
Проектант жизни медицинских учреждеиин
Эксперт персонифицированной медицины
Консультант по здоровой старости
Сетевой врач
Медицинский маркетолог
R&D Менеджер здравоохранения
ИТ-медик
Архитектор мелоборудования 
Биоэтик
Геиетический консультант 
Клинический бноннформатик 
Оператор медицинских роботов 
Молекулярный диетолог 
ИТ-генетнк
Специалист по модернизации строительных 
технологий
Проектировщик инфракст^эуктуры «умного дома» 
Прораб-вотчер
В1М-менеджер-прос1стировшик 
Проектировщик доступной среды 
Экоаналитик в строительстве 
Проектировщик ЗО-печатн в строительство 
Специалист но перестройке старых ст[-)оитслы1ых 
конструкций
Архитектор «энергонулевых» домов_____________
Аудитор комплексной безопасности в 
промышленности
Дистанционный координатор безопасности 
Специалист по преодолению системных 
экологических катастроф 
Проектировщик личной безопасности 
Дизаннер-эргоиомнст носимых устройств для 
безопасности
Менеджер непрерывности бизнеса__________________ j
Инженер производства малой авиации j
Аналитик эксплуатационных данных j
ripoeicriipoBuuiK дирижаблей j
Проскпцхтв т и к  интерфейсов бесиило | ной а а паи и и J
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Технолог рециклинга летательных аппаратов 
Проектировщик инфраструкту1)ы для 
воздухоплавания
Разработчик интеллектуальных систем управления 
динамической диспетчеризацией

Культура и 
искусство

Куратор коллективного творчества
Тренер творческих состояний
Личный тьютор по эстетическому развитию
Science-художник
Арт-оценщик

Образование Координатор образовательной онлагньплатформы
Ментор стартапов
Модератор
Пгромастср
Тьютор
Организатор проектного обучения
Экопроповединк
Тренер по майнд-фитнесу
Разрабочнк образовательных траекторий
Игропедагог
Разработчик инструментов обучения состояниям 
сознания

Туризм н 
гостеприимство

Режиссер индивидуальных туров 
Бренд-менеджер пространств
Разработчик интеллектуальных туристических 
систем
Разработчик гур-навнгаторов 
Дизайнер дополненной реальности территорий 
Консьерж робототехники 
Архитектор территорий

Медиа и 
развлечения

!

Редактор агрегаторов контента 
Пнфостнлист
Разработчик медиапропымм
Мсднаполнцсйский
Пгронрактик
Продюсер CMi.ic.ioHoi 0  ноля 
Дизайнер эмоций 
Архитектор виртуальности
Дизайнер виртуальных миров j

Биотехнологии Системный биотехнолог 1 
Лрхшектир живых систем
V'p6aHHCT эколог ! 
Биофармаколог |
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1 Парковый эколог
Сельское хоз-во Агроннформатпк

I 'M O -a ip o H O M

Сити-фермер
Оператор автоматизировашюн сельхозтехники 
Сельскохозяйственный эколог 
Агроном-экономист

Эпергогеиерацпя и 
накопление энергии

Менеджер по модернизации систем эиергогснерацни
1’азработчик систем микрогеперации
Проектант систем рекуперации
Проектировщик энергопакопителей
Специалист по локальным системам
энергоснабжения
Метеоэнергстик
Дизайнер гюсимых энергоустройств

Энергосети и 
управление 

энергопотреблением

Маркетолог энергетических рынков 
Защитник прав пот]1ебптелен электроэнергии 
Наладчик энергосетей для распрсделеиион 
энергетики 
Эисргоаудитор
Системный инжевюр интеллектуальных энергосетей 
Разработчик систем энергопотребления 
Электрозанравшик

Наземный
транспорт

Оператор кросс-логистнки
Проевстировшик ивттермодальиых транспортных
узлов
Техник интермодальных транспортных решений 
Проектировщик высокоскоростных железных дорог 
Просктировшввк композитных конструкций для 
транспортных средств 
Строитель «умввых дорог»
Оператор автоматизированных транспортных систем 
Пижсввер по безопасности транспортной сети 
Архитектор интеллектуальных систем управления

Водный транспорт Портовый эколог
C n cT C M H u ii инжеввер морской инфраструктуры 
Специалист по навигации в условиях Арктики

Космос ■ Проск-тнровтик жизненного цикла космических 
1 сооружений 
! Менеджер космотуризма 
' Коемобиолог

Мижспср систем житисобсспсчсния 
I Космогсолчг
; 11[гжспср-кисмодорожмик_________

40

Добыча и 
переработка 

полезных 
ископаемых

Системный горный инженер 
Экоаналитик в добывающих отраслях 
Инженер-интерпретатор данных телеметрии 
Инженер роботизированных сиетем 
Оператор БПЛА для разведки месторождений 
Координатор распределенных проходческих команд

Металлургия Суперванзер оборудования 
Эко-рециклер в металлургии 
Конструктор новых металлов 
Проектировщик оборудования порошковой 
металлургии

Новые материалы и 
нанотехнологии

Системный инженер композитных материалов 
Проектировщик нанотехнологических материалов 
Рециклинг-технолог 
Глазир
Проектировщик «умных материалов»
Специалнсг по безопасности в паноиндуст1ши

Робототехника и 
машиностроение

Проектировщик промышленной робототехники 
Оператор многофункциональных робототсхиических 
комплексов
Проектировщик-эргономист 
И нжснср-ком ПОЗИТЧ ПК 

Проектировщик детской робототехники 
Проектировщик иейроинтерфейсов по \ нравлеиню 
роботами
Проектировщик медицинских роботов 
Проектировщик домашних роботов

Легкая
промышленность

Разработчик ИТ-иитсрфсйсов в легкой
промышленности
Тсхио-стилнст
Проектировщик новых тканей 
Эксперт по здоровой одежде 
Специалист по рециклиигу одежды 
Программист электронных «рецептов» одежды

Индустрия детских 
юваров и сервисов

Управленец детским R&D
Специалист но детской психологическо||
безопасности
Архитектор траисмедийных нродукгов 
Эксперт по «Образу будущего» ребенка

ПТ-секгор Архитектор информационных сие! ем | 
Дизайнер интерфейсов i 
Сетевой юрист i 
1 ГГ-проповодник 1
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Фнпапсовып сектор

М е и е д /KM eitT

Социальная сфера

Цифровой лингвист 
Разработчик моделей Big data 
ИТ-ay дитор 
Киберследователь
Консультант по безопасности личного профиля 
Куратор информационной безопасности 
Кнбертехник умных сред 
Проектировщик нейроннтерфсйсов _________
Оценщик интеллектуальной собственности 
Менеджер краудфавдинговых и краудинвсстннговых 
платформ
Разработчик персональных пенсионных планов 
Мультивалютный переводчик
Менеджер фонда прямых инвестиций в талантливЕлх 
людей
Тайм-брокер 
Т аГш-менеджер 
Экоаудитор
Т рсндвотчср/форсайтер
Виртуальный адвокат
Модератор сообществ пользователей
Менеджер портфеля корпоративных венчурных
фондов
Корпоративный антрополог
Менеджер по кросс-кулыурной коммуникации
Персональный бренд-мснеджер
Менеджер по управлению оплайи-продажамн
Проектировщик индивидуальной финансовой
траектории
Координатор производств в распределенных 
сообществах
Координатор программ развития сообществ
Модератор платформы общения с госорганами 
Специалист по краудсорсингу общественных 
проблем
Социальный работник по адаптации людей с
ограниченными возможностями через интернет
Специалист по адаптации мигрантов
Модератор платформы персональных
благотворительных программ
Медиатор социальных конфликтов
Специалист но 01)ганшацни гисударетвеино-частых
п а р т н е р с т в  в с о ц и а л ь н о й  с ф е р е

Эковожатый
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4

Контакты организаций, осуществляющих профориентационную
деятельность.

1. Центр профорнентацнп п довузовской подготовки СПбПУ 
abiuir@spbstu,ru
8-800-707-1899
8-812-775-0530
Санкт-Петербург, ул. Гидротехников, д.5.

2. Управлепне научно-технической деятельностью молодежн 
untdni№spbstu.ru
Санкт-Петербург, ул. Политехническая, 29, 1-й уч. корпус, 124

3. .Автономная некоммерческая организация «Детский технопарк 
«Квангорнум»
kvantoriiim.m.
Группа BKoHTaicre: vk.com/roskvantorium 
8 (8552) 409-180
Уд, Машиностроительная 91 А, здание 1Т-парка

4. СПб ГАУ "Центр занятости населения Санкт-Петербурга" 
GAU@rspb.ru
320-06-52
Санкт-Петербург, улица Смолячкова, д. 14, корп.З

5. СПб ГБУ «Центр содействия занятости и профессиональной 
ориентации молодежи «ВЕКТОР» 
info(£bprofvector.spb.ru
315-30-27
Санкт-Псзсрбург, Вознееенскин пр., дом 25/78

6. Коворкнмг-центр «Точка Кипения»
Сапкт-Пезсрбург, проспект Медиков. д.З

7. 11ен I р молодежного инновационного творчества ГаЬ Lab TVN 
maii'H sci-lvn.org
640-96-72
Caiitci-I leiep6yj)r, ул Профессора Попова 6/7
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8. Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных 
gdtu37@mail.ru
314-95-55
Санкт-Петербург, Невский пр., д.39

9. Санкт-Петербургский Центр Детского Технического Творчества 
gorcentr@mail.ni
241-27-01
Санкт-Петербург, улица 6-я Советская, до.м 3

10. Дворец учащейся молодежи 
office@dumspb.ni
571-08-89
Санкт-Петербург, Малая Конюшенная улица, д. 1-3, литера В

I I . Центр робототехники при (ЙМЛ Л'"239
robot239@ya.ru
89817816273
Санкт-Петербург, ул.Кирочная, л.8

12. Центр Научно-технического Творчества Молодежи 
8(905)271-50-44
Санкт-Петербург, ул. Политехническая, д. 29, корп. 12 (пристройка 
Г идробашни)

mailto:GAU@rspb.ru
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mailto:gorcentr@mail.ni
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mailto:robot239@ya.ru

