
 



1.5. Расходование средств, полученных от оказания платных услуг, осуществляется в соответствии 

с утвержденной сметой доходов и расходов. Планирование сметы  по расходам за счет доходов от 

платных услуг, а также ее исполнение осуществляется по статьям экономической классификации 

расходов бюджетов Российской Федерации. 

Смета расходов за счет доходов от платных услуг состоит из двух разделов:   

 доходы - родительская плата за дополнительные образовательные и иные услуги; доходы 

рассчитываются исходя из списочного количества детей/групп, ежемесячной родительской платы 

за дополнительные услуги  и количества месяцев предоставления этих услуг; 

 расходы - все расходы, которые непосредственно связаны с оказанием  дополнительных и иных 

образовательных услуг по кодам экономической классификации расходов бюджетов Российской 

Федерации. 

 

1.6. Формирование цен на платные дополнительные образовательные услуги основано на 

принципе полного возмещения затрат образовательного учреждения на оказание данной услуги, 

при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.  

 

1.7. На формирование стоимости основных образовательных услуг оказывают факторы: 

 конкурентоспособность; 

 объем спроса на образовательную услугу; 

 план набора на новый учебный год; 

 затраты на реализацию образовательной  каждой услуги; 

 затраты  на поддержание технического состояния зданий, помещений, оборудования, 

территории и др.  

 

 1.8.  При оказании платных услуг, в том числе платных образовательных при  групповой форме 

обучения (предоставления услуги) директор ОО предоставляет льготу по оплате услуг, 

определенных договором в размере 50% от их стоимости категориям граждан, определенных  в 

Положении о предоставлении платных образовательных услуг, в  том  числе платных 

образовательных услуг в ГБОУ СОШ №422. 

 

1.9.  При разработке системы оплаты труда  сотрудникам, оказывающим платные услуги, 

соблюдается требование трудового законодательства: заработная плата работника, отработавшего 

норму рабочего времени, не может быть ниже, чем предусмотрено тарификацией, 

пропорционально отработанного времени. 

 

1.10.  ОО самостоятельно определяет направления и порядок использования средств, полученных 

от оказания платных услуг, кроме их доли, направляемой на оплату труда и начислений 

работников образовательных учреждений. 

 

2. Расчет цены платной дополнительной образовательной услуги 

 

2.1.  Расчет цены платной дополнительной образовательной услуги на одну группу  производится 

по формуле:  

Цпдоу = Сс, где 

Цпдоу – цена платной дополнительной услуги на 1группу  в месяц  (руб.); 

Стоимость  услуги для 1 учащегося определяется как частное  Цпдоу/ кол-во  учащихся в группе 

Сс – себестоимость платной дополнительной образовательной услуги на 1 группу  в месяц (руб.) 

 Расчет себестоимости платной дополнительной образовательной услуги  

 

В состав затрат, относимых на себестоимость услуги, входят: 

 расходы на оплату труда, в которые входят: 

расходы на оплату труда педагогам; 

расходы на оплату труда административно-хозяйственного персонала; 

начисления на выплаты по оплате труда; 



в случае  привлечения специалиста  и  заключения договора подряда (возмездного оказания 

услуг по обучению учащихся) – вознаграждение педагога (тренера), включая взносы во 

внебюджетные фонды на сумму вознаграждения. 

 материальные затраты, в которые входят:  

расходы на коммунальные услуги  (согласно договора или сметы);  

 расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение учебно-наглядных 

пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие средства, инвентарь и 

т.п.). 

В состав затрат не включаются расходы на увеличение стоимости основных средств, 

капитальный ремонт, суммы пени, штрафов и других санкций за нарушение договорных 

отношений.  

Оплата труда 

Затраты по оплате труда на 1 группу  в месяц  рассчитываются следующим образом:  

Зпр = Зп + За, где 

 

Зпр - затраты по оплате труда на 1 месяц обучения группы обучающихся  (руб.);  

Зп – фонд оплаты труда основного персонала - учителя задействованного в оказании платных 

образовательных услуг (руб.); 

За – фонд оплаты труда административно-управленческого персонала, задействованного в 

оказании платных образовательных услуг (руб.).  

В случае заключения с педагогом (тренером) договора возмездного оказания услуг 

вознаграждение педагогу (тренеру) (Вп) устанавливается по соглашению сторон с учетом 

начислений во внебюджетные фонды.  

Размер начисления производится в соответствии с законодательством РФ  

 В соответствии с Положением о предоставлении  платных услуг, в том числе платных 

образовательных услуг ГБОУ СОШ №422  расходы на выплаты по оплате труда, а также на 

выплату вознаграждения по договорам возмездного оказания услуг не должны превышать 75 % 

полученных доходов. 

  Материальные затраты   

В материальные затраты включается: 

-  возмещение коммунальных расходов (Кз)  ОО при оказании платных услуг  (водоснабжение, 

канализирование,  электроснабжение, теплоснабжение).  Расчет подлежащей возмещению 

стоимости коммунальных расходов  производится  отдельно для каждой  услуги,  в том числе: 

 по электроснабжению:  мощности задействованного оборудования при оказании конкретной 

платной услуги, количества часов по программе платной услуги, стоимости 1 киловатт-часа, 

установленной  договором энергоснабжения между школой и  энергоснабжающей организацией; 

 по водоснабжению и канализированию:  количества учащихся и сотрудников, находящихся в 

ОО в течение рабочего дня, стоимости договора с ГУП «Водоканал»; 

 по теплоснабжению: задействованных площадей под оказание услуги, рассчитанных в 

процентном отношении  от общей  площади школы,  с учетом стоимости договора  на поставку 

тепловой энергии между школой и ГУП ТЭК. 

 

В материальные затраты включаются  расходы (Мз)  на нужды образовательного учреждения. 

 

Себестоимость 1 платной дополнительной образовательной услуги для одной группы  (Сс) 

рассчитывается по формуле: 

Сс = Зпр +Кз+Мз 

Себестоимость 1 платной дополнительной образовательной услуги для одной группы  в 

случае заключения договора возмездного оказания услуг с педагогом (тренером) 

рассчитывается по формуле:  

Сс = Вп+Кз+Мз 
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